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【ねらい】 

 労働人口の急激な減少を背景とした人材採用難、また経営者や従業員の高齢化などの環境変化に対応するた

め、ＩＴ利活用を推進することで小規模企業の労働生産性を向上させる能力を育成する。 

 

＜30年度＞ 

会合 日程 テーマ 詳細 

第 1回 
6月 27日(水) 

松本会場 

小規模企業経営とＩＴ利活用につい

て、導入からデータ活用までを概観す

る 

労働生産性の意味 

小規模企業経営における課題 

ＩＴの利活用 / データ活用 

グループ演習 

【第 2・3回への事前課題】各自一事例について、小規模企業へのＩＴ導入提案を作成する 

第 2回 
8月 1日(水) 

長野会場 業種別や環境要因による効果的なＩ

Ｔ導入支援手法を修得する 

事前課題を各自発表し、講師から講評を

受ける。講評により業種別・環境要因別

ＩＴ導入手法を理解する 

（2回に分けて行なう） 
第 3回 

8月 29日(水) 

長野会場 

【第 4・5回への事前課題】各自一事例について、データ分析による経営改善報告を作成する 

第 4回 
9月 19日(水) 

松本会場 データ分析による経営改善手法を修

得する 

事前課題を各自発表し、講師から講評を

受ける。講評によりデータを活用した経

営改善手法について理解する。 

（2回に分けて行なう） 
第 5回 

10月 17日(水) 

長野会場 

各回とも、10：30－16：30 で実施 

 

 

以上 


